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EXAMEN DESRAPPORTS DU BUDGET PRIMITIF POUR L’EXERCICE 2023

N° du

dossier Objet

IMission 1
ADMINISTRATION GENERALE, FINANCES ET RESSOURCESHUMAINES

1-Olbis [Budget primitif pour I'exercice 2023 - Budget principal - Synthése budgétaire: ELEMENTS DE CONTEXTE

1-01 - Rapport Programme gestion budgétaire et financiére
- Fiches actions:

. prévisions et réalisations budgétaires

. gestion active de la dette départementale

. gestion prudente de la dette garantie

1-02 - Rapport Programme transformation et innovation
- Fiches actions:
. assurer lagouvernance du la stratégie de transformation, de ladonnée et de la cybersécurité
. mettre en ceuvre les plans de transformation
. faire évoluer notre infrastructure
. maintenir le systéme d'information en condition opérationnelle

1-03 - Rapport Programme gestion mobiliére et immobiliére
- Fiches actions:

. fluides

. gestion des moyens mobiliers

. investissement moyens mobiliers

. mobilités

. investissement parc immobilier

. action fonciére départementale

. gestion du parc immobilier

1-04 - Rapport Programme ressour ces humaines
- Fiches actions:
. action et protection sociaes
. conditions de travail
. formation, accompagnement et prospective RH
. massesdariale

1-05 - Rapport Programme éus départementaux
- Fiches actions:
. adhésions et cotisations
. formation
. gestion des indemnités et du statut
. mise adisposition de personnel et de matériel

1-06 - Rapport Programme sécuritécivile
- Ficheaction :
. Service départemental d'incendie et de secours (SDIS)
1-07 - Rapport Programme qualité et performance
- Fiches actions:

. performance et stratégie
. pilotage et dynamique interne

1-08 - Rapport Programme sécuritéjuridique
- Fiches actions:

. assurances

. consell juridique

. veillejuridique et documentaire

1-09 - Rapport Programme communication interne et managériale
- Fiches actions:

. développement de la culture institutionnelle

. développement de I’ appartenance et de la cohésion




N° du
dossier

Objet

Mission 3
PREVENTION ET PROTECTION DE L'ENFANCE

3-01

- Rapport Programme prévention et protection des enfants et des familles
- Fiches actions :

. actions auprés des familles

. actions socioéducatives

. adoption, filiation et administration ad hoc

. centres maternels

. éablissements

. familles d’ accueil

. mineurs non accompagnés (MNA)

. accompagnements spécifiques

. recueil et orientations des informations préoccupantes

3-02

- Rapport Programme prévention, protection maternelle et infantile
- Fiches actions :

. accueil petite enfance (APE) : accueil individuel

. accueil collectif

. divers—actions collectives

. santé sexuelle (ex centre de planification familiale)

. santé maternelle et infantile

. santé protection enfance

. prévention santé et parentalité

Mission 4
INSERTION ET ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

4-01

- Rapport Programme action sociale de proximité, insertion sociale et professionnelle
- Fiches actions:

. dlocations RSA / contrats aidés

. actions d'insertion professionnelle

. actionsd’insertion sociale

. divers - animation et développement du dispositif

. fonds de solidarité pour le logement (FSL)

. soutien départemental en faveur du logement des personnes défavorisées

. action en faveur des ménages

. protection des majeurs vulnérables

Mission 5
ENVIRONNEMENT ET AGRICULTURE

5-01

- Rapport Programme eau
- Fiches actions:
. aides en matiére d alimentation en eau potable (AEP) et d’ assainissement
. connaissance du patrimoine et suivi
. gestion du lac de Haute Mayenne
. préservation de laressource
. schémas d’ organisation et de gestion
. suivi du fonctionnement des installations

5-02

- Rapport Programme déchets et énergie
- Fiches actions :
. accompagnement des porteurs de projets
. budget annexe du traitement des déchets (cf. 5-02 bis)
. connaissance et sensibilisation
. développement de I’ économie circulaire
. exemplarité de I’institution

5-02 bis IBudget primitif pour I exercice 2023 - Budget annexe du traitement des déchets ménagers




N° du
dossier

Objet

Mission 5
ENVIRONNEMENT ET AGRICUL TURE (suite)

5-03

- Rapport Programme milieux et paysages
- Fiches actions:

. connaissance et sensibilisation

. préservation et valorisation

. prévention des inondations

. suivi et appui technique

5-04

- Rapport Programme sécurité sanitaire
- Fiches actions:

. soutien al'éevage

. interventions et appuis sanitaires

5-04 bis

IBudget primitif pour I’ exercice 2023 - Budget annexe du L aboratoire départemental d'analyses

5-05

- Rapport Programme mobilités durables
- Fiches actions:

. mobilité douce

. mobilité partagée

. mobilité propre

. mobilité évitée

. animation et sensibilisation

5-06

- Rapport Programme agenda bas carbone
- Fiches actions:
. pilotage, connaissances, échanges et sensibilisation
. actionsinnovantes et exemplaires
. expérimentation, mobilisation des territoires et des acteurs

5-07

- Rapport Programme agriculture

- Fiches actions:
. accompagner une agriculture pérenne
. aménagement foncier agricole, forestier et environnemental (AFAFE)
. soutien ala promotion et alavalorisation de la production agricole
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EXAMEN DESRAPPORTS DU BUDGET PRIMITIF POUR L’EXERCICE 2023 (suite)

N° du

dossier Objet

IMission 2
TERRITOIRES

2-01 - Rapport Programme développement local
- Fiches actions :
. démarches partenariales avec les territoires
. infrastructures agroportuaires
. infrastructures ferroviaires
. ingénierie d’ aménagement du territoire
. parc Pégase
. soutien de divers organismes

2-02 - Rapport Programme santé de proximité
- Fiches actions::
. améliorer |'organisation des soins
. mieux répondre aux besoins de santé
. renforcer I'attractivité du territoire

2-03 - Rapport Programme habitat
- Fiches actions:
. adesalapierre — Conseil départemental
. aidealapierre- Etat
. contrats de territoire
. coordination de la politique départemental e de I’ habitat

2-04 |} Rapport Programme routes
- Fiches actions:
. travaux neufs sur les liaisons routiéres stratégiques
. suppression des passages a hiveau
. travaux et sécurité sur le réseau routier départemental
. travaux et entretien du réseau fluvia
. aménagement de voies douces |e long des routes départemental es
transfert de routes

2-05 - Rapport Programme déploiement des équipements et des usages numériques
- Fiches actions :

. déploiement des infrastructures numériques

. développement des usages et des services numériques

2-06 - Rapport Programmes eur opéens

IMission 6
SPORT ET CULTURE

6-01 - Rapport Programme sport
- Fiches actions:
. Espace Mayenne
. jeux olympiques et para ympiques 2024
. manifestations sportives
. promotion et dével oppement de la pratique sportive
. sport de haut-niveau et de haute performance

. sport hippique

6-02 - Rapport Programme culture
- Fiches actions :
. cinéma
. conventions intercommunales d' appui aux projets culturels deterritoire
. création, diffusion et action culturelle
. lecture




N° du
dossier

Objet

IMission 7
AUTONOMIE

7-01

- Rapport Programme autonomie

- Fiches actions:

. action sociale al’ hébergement

. actions partenaria es, de prévention, de professionnalisation et d’ études

. dlocations individuelles de solidarité personnes &gées et personnes en situation de handicap

. contribution au fonctionnement de laMDPH

. dotation aux services d aide a domicile en faveur des personnes handicapées (SAMSAH et SAVS)
. plan May’ainés

. transport d’ éléves en situation de handicap

IMission 8
ATTRACTIVITE

8-01

- Rapport Programme attractivité
- Fiches actions::
territoire de marque
. mobilisation ses acteurs
. viabilité du territoire

8-02

- Rapport Programme tourisme
- Fiches actions:
. autresinterventions sur le domaine départemental
. enrichir I’ offre de qualité des équipements
. structuration des acteurs du tourisme
. valorisation touristique de lariviere laMayenne

8-03

- Rapport Programme patrimoine
- Fiches actions:
. archéologie
. chéteau de Sainte-Suzanne et Pays d'art et d'histoire Coévrons-Mayenne
. gestion du patrimoine écrit et sonore départemental
. inventaire
. musée de Robert-Tatin
. projets patrimoniaux
. sitede Jublains
. soutien au patrimoine

- Rapport Programme communication
- Fiches actions:

. pbledigital

. pble éditorial

. pble événementiel

. pblerelations presse

Mission 9
ENSEIGNEMENT, JEUNESSE ET CITOYENNETE

9-01

- Rapport Programme colléges
- Fiches actions:
. crédits de fonctionnement des colléges privés
. crédits de fonctionnement des colléges publics
. développement du numérique éducatif
. équipement matériel et mobilier
. investissement des colléges privés (loi Falloux)
. gestion des agents des colléges publics
. programme V ecteur
. restauration et internat
. subventions aux organismes a vocation éducative et pédagogique
. travaux dansles colléges publics
. utilisation des équipements sportifs locaux par les colléges




N° du

dossier Objet

Mission 9 )
ENSEIGNEMENT, JEUNESSE ET CITOYENNETE (suite)

9-02 - Rapport Programme enseignement supérieur, recherche et innovation
- Fiches actions:

. accompagnement des établissements d’ enseignement supérieur

. adesaux éudiants

. soutien alarecherche, innovation et transfert de la technologie

. soutien aux manifestations

9-03 - Rapport Programme jeunesse et citoyenneté
- Fiches actions:
. coopération et jumel ages internationaux
. soutien aux actions de jeunesse et de citoyenneté

PRESENTATION DU BUDGET VERT

EXAMEN DESRAPPORTS DU BUDGET PRIMITIF POUR L’EXERCICE 2023 (suite)

N° du

dossier Objet

IMission 1
ADMINISTRATION GENERALE, FINANCES ET RESSOURCESHUMAINES

1-01bis |Budget primitif pour I'exercice 2023 - Budget principal - Synthése budgétaire: VOTE DU BUDGET 2023




